EDITAL SEMECELT N° 002/2.022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PERDIZES - MG, por sua SECRETARIA
DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO, torna publica
a abertura de inscrigdes ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para
a contratacao de servidores, por tempo determinado, para as vagas
temporarias, e, ainda, para aquelas que surgirem durante o periodo de
validade deste processo seletivo, nas Unidades da Rede Municipal de
Ensino de Perdizes/MG.

1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. Em carater excepcional e a urgente necessidade temporaria de
interesse publico, a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo - SEMECELT torna publico o presente edital
de Processo Seletivo Simplificado destinado ao recrutamento e selecao
de profissionais a serem contratados para atendimento das demandas
da Secretaria, durante o ano 2.023.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, por
seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificagoes,
sendo sua execucgao de responsabilidade da SEMECELT.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital sera
composto por inscricao online, com comprovacao de Titulos e Tempo
de Servico no cargo pretendido, a ser realizada no site oficial do
Municipio www.perdizes.mg.gov.br.

1.4. Este Processo tera validade até 31/12/2.023.

1.5. Toda mencdo a horario neste Edital tera como referéncia ao
horario oficial da cidade de Brasilia/DF.

1.6. O Processo Seletivo ocorrera do dia 10/01/2.023 até o dia
31/01/2.023, no ambito do Municipio de Perdizes, sendo coordenado
pela SEMECELT.

1.7. Compreende-se como processo de selegao:

- inscricao online (www.perdizes.mg.gov.br),

- avaliacao de titulos,

- avaliacdo do tempo de servico na educagcao no cargo/funcao
pretendida, na Prefeitura de Perdizes, ou em outros érgdos.
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- apresentacao dos documentos comprobatérios,
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- atestado médico comprovando a aptiddao para o exercicio do cargo.

1.8. Este Processo Seletivo reger-se-a, em todas as suas etapas, pelas
normas constantes neste Edital, que sera divulgado no site oficial
www.perdizes.mg.gov.br e na sede da Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, localizada na Rua Prefeito
Teréncio Pereira do Vale, n® 65, Bairro Alvorada I, nesta cidade de
Perdizes.

2 - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

2.1. O periodo de inscrigdo sera do dia 10 de janeiro de 2.023 a 17
de janeiro de 2.023, periodo que devera ser observado pelo
candidato.

2.2. As inscricdoes serao realizadas online por meio do preenchimento
das informagdes constantes do Formulario de Requerimento de
Inscricdo (FRI) o qual devera ser observado pelos candidatos sob pena
de nao efetivacao da inscricao, sendo feito um formulario para cada
cargo pretendido.

2.2.1. Nao serao aceitas inscricoes por e-mail ou entregues
pessoalmente, ou por correios.

2.3. Durante o periodo de inscricao é de exclusiva responsabilidade do
candidato:

2.3.1. Acessar o link de inscricdo disponivel no site
www.perdizes.mg.gov.br, relativo a selecdo que deseja concorrer;

2.3.2. Ler com atencgao as informacgdes e as disposicoes estabelecidas
neste edital;

2.3.3. Preencher eletronicamente os campos do Formulario de
Requerimento de Inscricao (FRI) com os dados e informacgoes
solicitadas.

2.3.4. Realizar o upload dos diplomas/certificados que comprovem 0s
titulos referentes ao cargo pretendido, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato atentar para as suas condicOes de
acesso, legibilidade, com tamanho maximo de 3mb em formato PDF e
outras condicOes estabelecidas neste edital ou no FRI.

2.3.5. Realizar o upload da certidao que comprove o tempo de servico
referente ao cargo pretendido em formato PDF.

2.4. Nao sera cobrada taxa de inscricdo no presente Processo Seletivo
Simplificado.
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2.5. A inscricao implica o compromisso tacito por parte do candidato
em aceitar as condicOes estabelecidas para a realizacao do Processo
Seletivo Simplificado fixadas neste edital e nos demais atos
normativos, dos quais nao podera ser alegado desconhecimento.
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2.6. A gualgquer tempo, poderao ser anuladas as inscricoes e a
contratacdo do candidato, se constatada falsidade em qualquer
informagcdao ou documento e/ou qualquer irregularidade nos
documentos apresentados, ou em situacdes que caracterizem vicio na
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo da
responsabilizacao criminal a ser apurada pelos érgaos competentes.

2.6.1. Toda a documentacdao/informacdes apresentadas relativas a
este edital, inclusive aquelas referentes a inscricao, serao arquivadas
na SEMECELT.

2.7. ApOs o periodo de realizacao de inscricdes, sera publicada a
Relacdo Preliminar de candidatos inscritos, da qual contera a lista
nominal dos candidatos que efetivamente realizaram a inscricao na
respectiva selecao. (Anexo I)

2.8. Serd indeferida a inscricdo do candidato que tenha participado de
processo seletivo anterior no Municipio de Perdizes e tenha requerido
a rescisao do contrato sem motivo plausivel, ou tenha tido o contrato
rescindido de forma unilateral pela Administracao Publica.

3 - DA COMISSAO AVALIADORA

3.1. Finalizadas as inscricoes, todas as informacdes serao repassadas
a Comissao Avaliadora, designada pela SEMECELT e composta por:

I. Um membro efetivo da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo;

II. Um representante do Conselho Municipal de Educacao;

ITI. Um representante da Comunidade, que tenha prestado valorosos
trabalhos a educagao perdizense.

3.2. Serao atribuicdes da Comissao Examinadora do Processo Seletivo:

I. Acompanhar e executar o processo seletivo, de acordo com os
critérios estabelecidos neste edital;

II. Receber e conferir a documentacao do candidato, em conformidade
com o descrito no processo de inscrigao.

III. Listar a classificacao final dos candidatos

IV. Dirimir duvidas a respeito da aplicacdo deste edital e deliberar
sobre 0s casos omissos.
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V. Apurar, de oficio ou em razdao de denuncia, praticas que possam
configurar violacdo de conduta do processo e adotar providéncias
cabiveis.

4 - DAS VAGAS:
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4.1. As vagas serao destinadas para as Unidades Escolares localizadas:
- Zona urbana/Macega,

- Perdizinha;

- Antinha.

4.1.1. O candidato devera optar por uma das localidades no
preenchimento do Formulario de Requerimento de Inscrigdo.

4.1.2. Nao havera transporte para os funcionarios contratados e
optantes pelas localidades Perdizinha e Antinha.

4.2. Serdo contratados durante a vigéncia do processo seletivo e
seguindo a lista de classificacao:

I. PEI - Professor de Educacao Infantil: com carga horaria de 30
horas e remuneracao equivalente a R$ 2.883,90 (dois mil, oitocentos
e oitenta e trés reais e noventa centavos), sendo reajustado conforme
piso nacional para os professores em 2023.

II. PEB - Professor de Educagao Basica: (anos iniciais do ensino
fundamental)icom carga horaria de 24 horas e remuneragao
equivalente a R$ 2.307,12 (dois mil, trezentos e sete reais e doze
centavos), sendo reajustado conforme piso nacional para os
professores em 2023.

III. Professor de Educacao Fisica: (anos iniciais do ensino
fundamental): com carga horaria de 24 horas e remuneragao
equivalente a R$ 2.307,12 (dois mil, trezentos e sete reais e doze
centavos), sendo reajustado conforme piso nacional para os
professores em 2023.

IV. Professor de Atendimento Educacional Especializado (AEE):
com carga horaria de 24h/semanais e remuneracao equivalente a R$
2.883,90 (dois mil, oitocentos e oitenta e trés reais e noventa
centavos), sendo reajustado conforme piso nacional para os
professores em 2023.

V. Monitor de Educacao Infantil: para atuar nos Centros Municipais
de Educacao Infantil, com carga horaria: 30h/semanais e remuneragao
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equivalente a R$1.212,00 (hum mil, duzentos e doze reais), sendo
reajustado conforme saldrio minimo nacional para o ano de 2023.

VI. Monitor do Transporte Escolar: para atuar no transporte escolar
(urbano e rural) com carga horaria: 30h/semanais € remuneragao
equivalente a R$1.212,00 (hum mil, duzentos e doze reais), sendo
reajustado conforme saldrio minimo nacional para o ano de 2023.

VII. Cantineira: para atuar nas Escolas Municipais e nos Centros
Municipais de Educacao Infantil, com carga horaria: 30h/semanais e
remuneracao equivalente a R$1.212,00 (hum mil, duzentos e doze
reais), sendo reajustado conforme salario minimo nacional para o ano
de 2023.

VIII. Auxiliar de Servigos Gerais: para atuar nas Escolas Municipais
e nos Centros Municipais de Educagao Infantil, com carga horaria:
30h/semanais e remuneragao equivalente a R$1.212,00 (hum mil,
duzentos e doze reais), sendo reajustado conforme salario minimo
nacional para o ano de 2023.

5 - DOS CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO DOS TIiTULOS:

5.1. Os titulos serdao analisados individualmente, com pontuacdo de
acordo com a tabela abaixo e serao somados conforme os certificados
e diplomas:

5.1.1. Para os cargos de PEI e PEB:

TiTULOS PONTUACAO
Doutorado 30
Mestrado 20
Pds-graduacdo na area da Educacdo 15

Licenciatura em  Magistério Superior ou |13
Pedagogia
Outras licenciaturas na area da Educacao 10
Magistério nivel médio 7
Superior incompleto na area da Educacdo |5
(cursando a partir do 6° periodo)
TOTAL 100 pontos

5.1.2. Para pleitear a vaga de Professor de AEE, o professor devera
comprovar que esta habilitado para a docéncia em Educagao
Especial. Para critério de desempate, os titulos serdo pontuados:

TITULOS PONTUACAO
Doutorado 25
Mestrado 15
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Outras especializacdes na area da Educacao 10
TOTAL 50 pontos
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5.1.3. Para pleitear a vaga de Professor de Educacdo Fisica, o
professor devera comprovar que esta habilitado para a docéncia
em Educacao Fisica. Para critério de desempate, os titulos serao

pontuados:
TITULOS PONTUACAO
Doutorado 25
Mestrado 15
Outras especializacdes na area da Educacao 10
TOTAL 50 pontos

5.1.4. Para pleitear a vaga de Monitor Escolar da Educacao Infantil,
sera exigido a comprovagao de que o candidato concluiu o Ensino
Médio. Para critério de desempate, os titulos serdao pontuados:

TITULOS PONTUACAO
Pds-graduacdo na area da Educacao 15
Licenciatura em  Magistério Superior ou |13
Pedagogia
Outras licenciaturas na area da Educacao 10
Magistério nivel médio 7
Superior incompleto na &rea da Educacao |5
(cursando a partir do 6° periodo)

TOTAL 50 pontos

5.1.5. Para pleitear os cargos de Monitor do Transporte Escolar,
Auxiliar de Servigos Gerais e Cantineira o candidato devera comprovar,
no minimo, possuir Ensino Fundamental Incompleto.

6 - DA CLASSIFICACAO POR TEMPO DE SERVICO

6.1. Cada ano de servico exercido na fungdo no Municipio de Perdizes,
terd a pontuacdo de 5 pontos, no limite maximo de 50 pontos. Em
outros orgdos (Unido, Estado, Municipios, setor privado) tera a
pontuacao de 2 pontos, no maximo de 25 pontos.

Orgio de Pontuacao Pontuacao Maxima
prestacao de
servico
Prefeitura Municipal | 05 pontos por ano de | Limite de 50 pontos
de Perdizes servico completo
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Outros orgaos | 02 pontos por ano de | Limite maximo de 25
(Estado, outros | servico completo pontos

Municipios, setor

privadas)

6.1.1. Sera considerado tempo de exercicio na Rede Municipal de
Ensino de Perdizes, ou outros 6rgaos, somente o periodo exercido
na funcgao especifica a que o candidato ird concorrer, exceto para o
cargo de cantineira que serd computado também o tempo exercido na
funcao de servicos gerais.

6.1.2. O interessado devera solicitar, antecipadamente, a contagem de
tempo geral no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Perdizes. (Anexo II)

6.1.3. O candidato que tenha trabalhado em outros 6rgaos (Unido,
Estado, outros municipios) na funcao, deverao apresentar a contagem
do tempo através de certidao emitida pelo 6rgdo empregador.

6.2. O tempo devera ser computado até 31 de dezembro de 2.022.
6.3. Nao sera considerado o tempo:

I. Utilizado para aposentadoria;

IT1. Vinculado a cargo efetivo ativo e inativo;

ITI. O tempo trabalhado em outras fungoes.

7 - DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE:

7.1. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios:

7.1.1. Para os cargos de Professor PEI, Professor PEB, Professor de
Educacao Fisica, Professor AEE, Monitor escolar:

a) Maior pontuacao dos titulos apresentados;

b) Maior tempo de servico no Municipio de Perdizes, incluindo meses e
dias;

c) Maior idade.

7.1.2. Para os cargos de Monitor de Transporte Escolar, Auxiliar de
Servicos Gerais e Cantineira:

a) Maior tempo de servico no Municipio de Perdizes, incluindo meses e
dias;
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b) Maior tempo de servico prestado na funcao pretendida, incluindo
servico prestado em outros estabelecimentos (carteira assinada, ou
declaracao de tempo de servico);

c) Certificado de capacitacao para a funcao pretendida;
d) Maior nivel de escolaridade;

e) Maior idade.

8 — DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

8.1. A Comissdo Avaliadora divulgara a lista preliminar no dia 24 de
janeiro de 2.023, com o nome e pontuagao dos candidatos.

9 - DO RECURSO E APRESENTACAO DA LISTA DEFINITIVA:

9.1. Os candidatos que discordarem da Resultado Preliminar e
guiserem recorrer, deverao apresentar requerimento escrito e
fundamentado, a ser protocolado na Prefeitura Municipal de Perdizes

no dia 25 de janeiro de 2.023, das 08 as 11 horas.
9.2. Os recursos devem seguir as seguintes diretrizes:

a) Identificacao do candidato e cargo a que se inscreveu.

b) Serem elaborados com argumentagao ldgica, consistente.

¢) Indicar claramente o motivo do recurso.

d) Um unico recurso por cargo pretendido.

e) O recurso deve ser individual, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
9.3. Serao indeferidos os recursos que:

a) Nao constar a identificagao do candidato

b) Nao estiverem devidamente fundamentados.

c) Forem encaminhados fora do prazo definido

d) Recursos registrados coletivamente.

9.4. As analises dos recursos acontecerdo no dia 26 de janeiro de
2.023, com divulgacao do resultado final nesta data.

9.5. A Comissao Examinadora do Processo Seletivo constitui ultima
instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
gual nao caberao recursos adicionais.

10 - DA CONTRATACAO:
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10.1.A convocacao para a contratacdo obedecerd, rigorosamente, a
ordem de Classificacao Final do Processo Seletivo Simplificado,
conforme o disposto neste EDITAL e sera efetivada segundo os critérios
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacdao e as vagas
existentes nas Unidades Municipais de Ensino.
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10.2. O candidato classificado e convocado para contratacao devera
apresentar seus documentos na SEMECELT nos dias 27 e 30 de
janeiro de 2.023, sendo eles:

I. Cépia dos documentos pessoais

II. Cépia dos diplomas e titulos

III. Cépia da Certidao de Nascimento ou Casamento

IV. Copia da Certidao de Nascimento de filhos menores de 21 anos
V. Cépia do Cartao de cadastramento PIS/PASEP

VI. Contagem de tempo original (para comprovagao do tempo no
Municipio de Perdizes/Estado, ou outro)

VII. Copia da carteira de trabalho par comprovacdo do tempo de
servigo prestado na rede privada, se for o caso.

VIII. Comprovante de endereco
IX. Certidao de regularidade junto a Justica Eleitoral

X. Atestado de antecedentes criminais, emitido através do site
https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado ou na delegacia

XI. Nimero da conta bancaria (Banco do Brasil)
XII. Atestado médico comprovando a aptiddo para o exercicio do cargo.

10.3.Em hipotese nenhuma sera aceita fotocdpia dos documentos sem
a apresentacdo dos originais e a contratacdo somente sera efetuada
mediante a entrega de todos os documentos.

10.4.A auséncia dos documentos relacionados acima resultara na
desclassificagao do candidato.

10.4.1 - Na entrega dos documentos sera feita a conferéncia das
informacgoes prestadas no ato da inscricao. Se ausentes ou divergentes
do que foi preenchido na FRI o candidato sera automaticamente
desclassificado.

10.5. Os classificados e contratados para a prestacao de servico,
deverao apresentar avaliacdao de desempenho - que sera realizada de

Av. Gercino Coutinho, 20 - Centro - Perdizes - MG
34. 3663-1341 - www.perdizes.mg.gov.br




. \
. - PEF DIZ?-S//

PREFEITURA

PERDIZES

03 (trés) em 03 (trés) meses apos a contratacdo pela equipe
gestora da Unidade de Ensino que estiver lotado (a), superior a 80%
(oitenta por cento), sob pena de ter seu contrato rescindido.

11 - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A SEMECELT nao se responsabiliza, quando os motivos de ordem
técnica nao lhe forem imputaveis, por inscricdes ou recursos nao
recebidos por falhas de comunicagao; provocados  por
congestionamento das linhas de comunicacao; falhas de impressao;
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia de dados.

11.2. O Edital completo deste Processo podera ser retirado pelo
candidato por download do arquivo, no endereco eletrénico
www.perdizes.mg.gov.br

11.3. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos.

11.4. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacao
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais
nao podera alegar desconhecimento.

11.5. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria,
condicional ou extemporanea.

11.6. Apds a data de encerramento das inscricdes ndo serao aceitas
alteragdes nos dados confirmados e transmitidos pelo candidato no
Formulario Eletronico.

ATENCAO: Confirme seus dados antes de emitir seu protocolo.
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11.7. As informagdes constantes no Formulario Eletrénico sao de
inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a SEMECELT de
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas,
enderego inexato ou incompleto ou cddigo incorreto referente ao
cargo/tempo de servico e cargo pretendido, fornecidos pelo candidato.

11.8. Os horarios de trabalho e o local de prestacao de servico serao
definidos pela SEMECELT, de acordo com a necessidade.

11.9. Servidores efetivos poderao se inscrever, desde que nao utilizem
a contagem do tempo de servico do cargo efetivo.
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11.10. O candidato que assumir o cargo e no decorrer do ano requerer
o encerramento do contrato sem justificativa plausivel que sera
analisado pela Comissdo, ficara suspenso pelo periodo de 02 (dois)
anos para nova contratagao através de Processo Seletivo.

11.11.0s casos omissos serao dirimidos pela Comissao Avaliadora.

Perdizes, 22 de dezembro de 2.022.

Conceicao Aparecida Cunha Alves
Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo do Municipio
de Perdizes
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ANEXO I

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DO PROCESSO DATA:
SELETIVO:

Inscrigdes 10/01/2.023 a 17/01/2.023
Lista preliminar dos inscritos 24/01/2.023
Apresentacao de recurso 25/01/2.023
Periodo de analise pela Comissao 25 e 26/01/2.023
Resultado final 26/01/2.023
ApresentaN(;éo de documentos para |27 e 30/01/2.023
contratacao
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ANEXO II
Imprimir em duas vias

REQUERIMENTO

(Tempo de servigo prestado no Municipio de Perdizes/MG)

Eu, ’
portador (a) do CPF , telefone de
contato (_) , solicito ao Setor de Recursos

Humanos da Prefeitura de Perdizes/MG certiddao do tempo de servigo
que trabalhei na condicao de contratada, na fungao de
, para atender a
demanda da Secretaria Municipal de Educagao.

Informo que o tempo a ser certificado compreende o periodo de (ano/
unidade de ensino)

Perdizes, de de 2.02___

(Nome do (a) requerente)
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